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PENGANTAR  

Assalamu’alaikum wr. wb  

Puji syukur penyusun panjatkan kepada Allah SWT yang telah memberikan 

petunjuk, kesempatan dan kemudahan, sehingga laporan kinerja penelitian kepada tahun 

akademik 2020-2021 telah selesai disusun. Laporan kinerja ini disusun sebagai bentuk 

tanggungjawab, transparansi, dan akuntabilitas atas kegiatan yang telah dilaksanakan LPPM 

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YPUP Makassar selama tahun akademik 2020-2021. Laporan 

kinerja ini juga menjadi salah satu konsideran dalam menyusun program kerja kedepannya.  

Tim penyusun mengucapkan terima kasih kepada civitas akademika Sekolah 

Tinggi Ilmu Ekonomi YPUP Makassar dan semua pihak yang telah memberi dukungan, 

fasilitas, sarana dan prasarana sehingga LPPM Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YPUP 

Makassar dapat melaksanakan kegiatan sesuai dengan program. Tim penyusun menyadari 

bahwa laporan kinerja ini masih terdapat kekurangan, sehingga tim penyusun mohon maaf 

dan mohon masukan serta saran. 

Akhir kata kiranya laporan kinerja ini bermanfaat bagi segenap civitas akademika 

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YPUP Makassar dalam melaksanakan dharma penelitian 

secara lebih produktif dan berkualitas. 

Makassar, 14 Oktober 2021 
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BAGIAN I 

VISI, MISI DAN TUJUAN 

 

1.1 VISI LPPM STIE YPUP MAKASSAR 

 

Menumbuhkembangkan budaya penelitian di lingkungan Sekolah Tinggi Ilmu 

Ekonomi YPUP Makassar serta mendorong pendayagunaan hasilnya melalui kegiatan 

pengabdian kepada masyarakat untuk mendukung visi dan misi institusi maupun 

pembangunan nasional secara berkelanjutan.  

 

1.2 MISI LPPM STIE YPUP MAKASSAR 

Dalam upaya mewujudkan visi LPPM Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YPUP 

Makassar, maka dirumuskan misi sebagai berikut:  

1. Mewujudkan perencanaan, pelaksanaan dan mengkoordinasikan kegiatan penelitian 

maupun pengabdian masyarakat, baik secara internal maupun eksternal.  

2. Mengkoordinasikan sumber daya penelitian dan pengabdian masyarakat dari berbagai 

Program Studi di lingkungan Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YPUP Makassar dalam 

melaksanakan kegiatan penelitian, pengabdian masyarakat, penerapan dan 

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi. 

3. Mengkoordinasikan kegiatan pengelolaan luaran penelitian, penerapan dan 

pengembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi dalam bentuk publikasi, pendaftaran 

hak kekayaan intelektual dan komersialisasi produk-produk penelitian, penerapan dan 

pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi. 

4. Mengkoordinasikan unit-unit pendukung kegiatan penelitian penerapan, pengembangan 

Ilmu Pengetahuan dan Teknologi dan pengabdian kepada masyarakat. 

5. Mengembangkan sistem dokumentasi dan informasi penelitian, penerapan dan 

pengembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi di lingkungan Sekolah Tinggi Ilmu 

Ekonomi YPUP Makassar. 

6. Mendorong kerjasama   penelitian dan pengabdian kepada masyarakat dengan instansi 

pemerintah, BUMN, swasta maupun LSM. 
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1.3  TUJUAN LPPM STIE YPUP MAKASSAR 

Dalam upaya pencapaian visi dan misi LPPM Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YPUP 

Makassar, maka dirumuskan tujuan sebagai berikut: 

1. Mewujudkan Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YPUP Makassar sebagai perguruan tinggi 

yang unggul dan terkemuka dalam melaksanakan Tridharma Perguruan Tinggi, 

khususnya bidang penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. 

2. Menghasilkan penelitian yang berorientasi pada pengembangan ilmu dan teknologi 

berlandaskan etika dan moral. 

3. Menghasilkan pengabdian kepada masyarakat berbasis riset berlandaskan etika dan 

moral. 

4. Menciptakan inovasi melalui penelitian berbasis Ilmu Pengetahuan dan Teknologi, 

khususnya bidang manajemen dan akuntansi. 

5. Meningkatkan hasil pengabdian kepada masyarakat yang bermanfaat dan aplikatif bagi 

kehidupan di masyarakat. 

6. Mengembangkan sistem dokumentasi dan informasi penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat di lingkungan Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YPUP Makassar. 

Laporan kinerja penelitian ini merupakan laporan secara kuantitas & kualitas 

kegiatan penelitian yang telah dilakukan oleh Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YPUP 

Makassar pada seluruh program studi. Pelaporan kinerja ini dilakukan dengan harapan untuk 

dilakukan monitoring serta evaluasi sehingga dapat memberikan kontribusi masukan pada 

kuantitas & kualitas penelitian pada tahun selanjutnya demi kemajuan program studi pada 

umumnya serta perbaikan performa setiap dosen dalam melaksanakan Tri Dharma 

Perguruan Tinggi pada khususnya.
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BAGIAN II 

KINERJA TAHUN AKADEMIK 2020-2021 

 

2.1 PROGRAM STUDI AKUNTANSI  

Program studi akuntansi pada tahun akademik 2020-2021 menghasilkan penelitian 

sebanyak 18 judul penelitian oleh hampir keseluruhan dosen program studi akuntansi, yang 

dimana terdapat satu luaran penelitian merupakan pendanaan hibah (Lembaga Dalam 

Negeri). Program studi akuntansi pada tahun akademik 2020-2021 telah menghasilkan 

luaran penelitian sejalan dengan bidang dan tema penelitian berdasarkan rencana strategis 

penelitian (RENSTRA) STIE YPUP Makassar yaitu bidang penelitian manjemen publik, 

bidang akuntansi, bisnis dan entrepreneur.  

Tabel 2.1 Jumlah Penelitian Berdasarkan Pendanaan Pada Program Studi Akuntansi  

Penelitian Jumlah 

Perguruan Tinggi/Mandiri 17 

Lembaga Dalam Negeri (Diluar PT) 1 

Lembaga Luar Negeri 0 

 

2.2 PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

Program studi manajemen pada tahun akademik 2020-2021 telah menghasilkan 

penelitian sebanyak 29 judul penelitian, yang dimana terdapat satu luaran penelitian yang 

mendapatkan pendanaan hibah (Lembaga Dalam Negeri). Program studi manajemen pada 

tahun akademik 2020-2021 telah menghasilkan luaran penelitian sejalan dengan bidang dan 

tema penelitian berdasarkan rencana strategis penelitian (RENSTRA) STIE YPUP Makassar 

yaitu bidang ekonomi kemasyarakatan, manajemen publik, bisnis, entrepreneur dan 

technopreneur.  
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 Tabel 2.2 Jumlah Penelitian Berdasarkan Pendanaan Pada Program Studi Manajemen  

Penelitian Jumlah 

Perguruan Tinggi/Mandiri 29 

Lembaga Dalam Negeri (Diluar PT) 1 

Lembaga Luar Negeri 0 

 

2.3 PROGRAM STUDI S2 MANAJEMEN 

Program studi S2 Manajemen pada tahun akademik 2020-2021 telah menghasilkan 

penelitian sebanyak 17 kegiatan pengabdian, yang dimana keseluruhannya merupakan 

pendanaan internal perguruan tinggi. Program studi S2 Manajemen pada tahun akademik 

2020-2021 telah menghasilkan luaran penelitian sejalan dengan bidang dan tema penelitian 

berdasarkan rencana strategis penelitian (RENSTRA) STIE YPUP Makassar yaitu bidang 

ekonomi kemasyarakatan, manajemen publik, bisnis, entrepreneur dan technopreneur, serta 

akuntansi dan perpajakan.  

Taabel 2.3 Jumlah Penelitian Berdasarkan Pendanaan Pada Program Studi S2 Manajemen 

Penelitian Jumlah 

Perguruan Tinggi/Mandiri 17 

Lembaga Dalam Negeri (Diluar PT) 0 

Lembaga Luar Negeri 0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2.1 Penelitian STIE YPUP Makassar Berdasarkan Luaran  
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Dari tabel jumlah penelitian berdasarkan sumber pendanaan, seluruh program studi 

dapat diketahui bahwa penelitian yang dilaksanakan oleh dosen hampir keseluruhan telah 

melaksanakan tridharma penelitian dengan baik selama tahun akademik 2020-2021. Jumlah 

luaran penelitian yang paling banyak adalah dari program studi S1 Manajemen yaitu 

sebanyak 30 luaran penelitian.  

Program kegiatan penelitian selalu berdasarkan pada pedoman pelaksanaan 

kegiatan penelitian. Tahap pelaksanaan terdokumentasi dalam dokumen Laporan kinerja 

program penelitian yang dilaksanakan setiap tahun akademik. Berdasar dari laporan, 

kegiatan penelitian akan dimonitor dan dievaluasi secara berjenjang, bertahap, dan 

berkelanjutan yang dimulai dari tahap penetapan, pelaksanaan, evaluasi, pengendalian. 
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BAGIAN III 

PENUTUP 

 

Laporan kinerja kegiatan penelitian ini dibuat sebagai evaluasi capaian akhir tahun 

akademik yang disesuaikan dengan peran fungsi lembaga yang telah ditetapkan. Semua 

kegiatan yang dilaksanakan, sebagaimana telah dijabarkan dalam BAGIAN 2, adalah dalam 

upaya untuk pencapaian Visi, Misi, dan Tujuan LPPM Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YPUP 

Makassar. Laporan kinerja tahun akademik 2020-2021 ini masih terdapat kelemahan, 

diantaranya bahwa LPPM Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi YPUP Makassar belum bisa 

menyampaikan hasil ketercapaian sasaran mutu penelitian yang komparatif. Kelemahan 

tersebut akan menjadi evaluasi kedepannya dengan perbaikan sistem basis data. 
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Lampiran 1. Luaran Penelitian Dosen Program Studi Akuntansi  

JURNAL NASIONAL TIDAK TERAKREDITASI 

1 Analisis Kompetensi Sumber Daya Manusia Dalam Hubungannya 

Dengan Prestasi Kerja Disperindag Provinsi. Sulawesi Selatan 

Erwin Horas Nobel Management Review (Nmar) Vol 

1 No 2, Desember 2020 Hal 184-192  

2 Evaluasi Pemberian Kredit Usaha Pada Pengendalian Intern Pt Bpr 

Sulawesi Mandiri 

Rostiaty Yunus Journal Of Economic, Management, 

Accounting, Vol 1 Nomor 1 Desember 

2020 Hal 1-9 

3 Analisis Sistem Pengendalian Intern Atas Pemberian Kredit Pada 

Ksp Kopdit Guru Kelubagoli Kecamatan Kelubagolit Kabupaten 

Flores Timur 

Sultan Iskandar, 

Silvister Saman, 

Patrisius Kopong 

Miten 

Journal Of Economic, Management, 

Accounting, Vol 1 Nomor 1 Desember 

2020 Hal 1-15 

4 Pengaruh Bagi Hasil Terhadap Jumlah Dana Deposito Syariah 

Mudharabah Pada Bank Sul-Selbar Syariah Makassar 

Tamsil Pattalolo, 

Mursalim, Darwis 

Lannai 

Journal Of Accounting Finance (Jaf) 

Volume 1, Nomor 1, Desember 2020 

Hal 23-43 

5 Analisis Tingkat Perputaran Piutang Dalam Menghindari Piutang 

Tak Tertagih Pada Pt Pilar Manggala Di Sungguminasa Gowa 

Erwin Horas Nobel Management Review (Nmar) 

Volume 2 Nomor 1 Maret 2021 Hal 132-

145 

6 Analisis Tingkat Perputaran Piutang Terhadap Profitabilitas Pada 

Pt Aptana Citra Solusindo 

Muh. Fuad Randy, 

Astuty Hasti 

Nobel Management Review (Nmar) 

Volume 2 Nomor 1 Maret 2021 Hal 132-

145 

7 Evaluasi Sistem Akuntansi Penerimaan Dan Pengeluaran Kas Pada 

PT. Alfa Global Indonesia 

Rostiaty Yunus Jurnal Aplikasi Manajemen, Ekonomi 

Dan Bisnis Vol. 5,No.2, April 2021 Hal 

1-11 

 

  

https://e-jurnal.nobel.ac.id/index.php/NMaR/issue/view/71
https://e-jurnal.nobel.ac.id/index.php/NMaR/issue/view/71
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JURNAL NASIONAL TERAKREDITASI 

1 ANALISIS KETEPATAN WAKTU PELAPORAN KEUANGAN 

PEMERINTAH PUSAT PADA KANTOR PELAYANAN 

PERBENDAHARAAN NEGARA (KPPN) MAKASSAR I 

Nouvita Heban, 

Mariati M, Taufik 

Thahir 

AkMen Volume 17 Nomor 4 Desember 

2020 Hal. 599 - 598 

2 ANALISIS PENERAPAN HARGA POKOK PRODUKSI PADA 

USAHA MIKRO KECIL DAN MENENGAH (UMKM) PABRIK 

ROTI TAENG DI GOWA 

Daryanti & Neng 

Indriyani 

AkMen Volume 17 Nomor 4 Desember 

2020 Hal. 630 - 640 

3 ANALISIS KOMITMEN PROFESIONAL AUDITOR DAN 

PERBEDAAN BERDASARKAN PERSPEKTIF GENDER DI 

INDONESIA 

Nur Alimin Azis SEIKO : Journal of Management & 

Business, Vol 3, No 3 (2020): Desember 

Hal. 270-279 

4 Taksonomi Penelitian Akuntansi Syariah: Pencapaian dan Arah 

Pengembangan 

Syarifuddin & M. 

Wahyuddin 

Abdullah 

Jurnal Iqtisaduna Volume 6 Nomor 2 

Ed. Desember 2020 : page 131-144 

5 STUDI PERISTIWA POLITIK (PEMILIHAN UMUM 

INDONESIA TAHUN 2019) TERHADAP REAKSI HARGA 

SAHAM BLUECHIP DI INDONESIA 

Rohani, Astuty 

Hasti 

SEIKO : Journal of Management & 

Business Vol 3, No 3 (2020): Desember 

214-227 

 

SEMINAR INTERNASIONAL 

1 Constructing A Cognitive Islamic Religiosity Measurement Scale In 

The Workplace: An Empirical Study In Indonesian Local Companies 

Syarifuddin 

Lakasse 

The 4th International Conference on 

Management and Entrepreneurship (i-

CoME) ISBN 978-602-5446-15-3 Sarawak, 

Malaysia, 22nd – 24th July 2021 Hal 105-

113 
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JURNAL INTERNASIONAL BEREPUTASI 

1 Mitigation of Budgetary Slack Behavior Through Islamic 

Religiosity and Budget Control: An Empirical Study of 

Indonesian Local Companies 

Syarifuddin Lakasse, 

Muh. Nasir Hamzah, M. 

Wahyuddin Abdullah, 

Syahruddin 

Journal of Asian Finance, Economics and 

Business Vol 8 No 8 (2021) 0355–0363 

2 The Effect of Firm Size, Debt, Current Ratio, and Investment 

Opportunity Set on Earnings Quality: An Empirical Study in 

Indonesia  

Rusdiah Hasanuddin , 

Darman Darman , 

Muhammad Ibnu Taufan 

Journal of Asian Finance, Economics and 

Business Vol 8 No 6 (2021) 

 

BUKU BER-ISBN 

1 Buku Pengelolaan Keuangan Daerah Menuju Good Governance Ibrahim H Ahmad CV Amerta Media, ISBN: 978-623-

6555-72-9 Tahun 2020 

 

HAK KEKAYAAN INTELEKTUAL 

1 HKI Buku Model Interaksi Independensi Auditor Nur Alimin Azis EC00202126653, 08 Juni 2021 

2 Hak Cipta Buku Model Interaksi Independensi Auditor Nur Alimin Azis EC00202126653, 8 Juni 2021 

 

 

 

 

 

https://www.koreascience.or.kr/article/JAKO202115563408840.page
https://www.koreascience.or.kr/article/JAKO202115563408840.page
https://www.koreascience.or.kr/article/JAKO202115563408840.page
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Lampiran 2. Luaran Penelitian Dosen Program Studi Manajemen 

JURNAL NASIONAL TIDAK TERAKREDITASI 

1 Pengaruh Kompensasi Terhadap Kinerja Pegawai (Studi 

Kasus Pada Pt. Matahari Departement Store Mall Ratu Indah 

Di Makassar) 

Siti Hartini, Asri Nur Muin, 

Dyan Fauziah Suryadi 

Equity: Jurnal Ekonomi, Manajemen 

Dan Akuntansi Vol. 15, No. 2, 

Desember 2020 Hal 1-7 

2 Dampak Beban Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Di Masa 

Covid-19 

Harry Yulianto, Dyan 

Fauziah Suryadi, Zulfiana 

Akbar 

Nobel Management Review (Nmar) 

Vol 1 No 2 (2020) Hal 317-326 

3 Ilmu Pengetahuan Dan Teknologi Dalam Historis Peradaban 

Manusia: Tinjauan Inkuiri Filosofis 

Harry Yulianto, Iryani Cross-Border Vol. 3 No. 1 Juli-

Desember 2020, Page 153-168 

4 Pengaruh Pelatihan Dan Pengembangan Terhadap 

Peningkatan Kinerja Karyawan PT Bank Rakyat Indonesia 

(Persero) Tbk Kantor Cabang Somba Opu Makassar 

A Husnawaty AR Journal Of Economic, Management 

And Accountingvol. 1 No. 1, Desember 

2020 Hal 60-68 

5 Penilaian Pendapatan Usaha Mikro Kecil Dan Menengah 

Melalui Perkreditan Modal Kerja Pada PT BPR Sulawesi 

Mandiri 

Rahmawati Umar Jurnal Sains Ekonomi Dan Bisnis Vol 

IV No III Sept-Des 2020 

6 Telaah Anggaran Sebagai Alat Pengambilan Keputusan 

Investasi Aktiva Tetap Pada PT Bina Karya Nuansa Sejahtera 

Sri Hamdayani, Iqbal, M 

Aris 

Jurnal Akuntansi Multi Dimensi Vol 3 

Nomor 2 Desember 2020 Hal 406-414 

7 Analisis Pelatihan Dan Sikap Terhadap Produktivitas 

Karyawan Pt Pertani (Persero) Di Makassar 

Sukardi Nobel Management Review (Nmar) 

Vol 1 No 2 (2020) Hal 193-203  

8 Gaya Kepemimpinan Situasional Manajer Dan Dampaknya 

Terhadap Motivasi Kerja 

Zainal Abidin Jurnal Sains Ekonomi Dan Bisnis Vol 

IV No III Sept-Des 2020 

9 Pengaruh Strategi Bauran Pemasaran Dalam Meningkatkan 

Penjualan Rumah (Studi Kasus Pada PT Bintang Ratta 

Family Di Makassar) 

Relius Tau Labbi, 

Bunyamin, Sri Hamdyani 

Jurnal Sains Ekonomi Dan Bisnis Vol 

IV No III Sept-Des 2020 Hal 162-169 

https://e-jurnal.nobel.ac.id/index.php/NMaR/issue/view/71
https://e-jurnal.nobel.ac.id/index.php/NMaR/issue/view/71
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JURNAL NASIONAL TIDAK TERAKREDITASI 

10 Causality: Poverty, Income Inequality, And Economics 

Growth 

Rohani, Ikhsan Amar 

Jusman 

Jurnal Inovasi Penelitian Vol.1 No.9 

Februari 2021 Hal 1859-1864 

11 Analysis Of Lifestyle, Price Discount And Product Quality 

On Impulsive Buying In Issue Clothing Store 

Bunyamin , Manda Hm, 

Andi Hadidu 

Jurnal Inovasi Penelitian Vol.2 No 1 

Juni 2021 Hal 213-219 

12 Analisis Tingkat Perputaran Piutang Terhadap Profitabilitas 

Pada Pt Aptana Citra Solusindo 

Muh. Fuad Randy, Astuty 

Hasti 

Nobel Management Review (Nmar) 

Volume 2 Nomor 1 Maret 2021 Hal 

109-118 

13 Philosophy Of Management Science: Ontology, 

Epistemology, And Axiology Perspectives 

Harry Yulianto Cross-Border Journal Of Businees 

Management Vol. 1 No. 1 Juni 2021, 

Page 152-162 

14 The Impact Of Motivation And Work Environment On 

Employee Productivity At Pt. Tirta Fresindo Jaya 

Ikhsan Amar Jusman, 

Rohani 

Jurnal Inovasi Penelitian Vol.2 No.1 

Juni 2021  Hal 221-228 

15 Analisis Pengaruh Lingkungan Kerja Dan Budaya Organisasi 

Terhada Prestasi Kerja Pegawai Pada Kantor Dinas 

Perhubungan Kota Makassar 

Sukardi, Nurhani Nobel Management Review (Nmar) 

Volume 2 Nomor 1 Maret 2021 Hal 

146-159 

16 Pengaruh Likuiditas, Dan Solvabilitas Terhadap Profitabilitas 

(Studi Kasus Perusahaan Farmasi Bumn Yang Terdaftar Di 

Bursa Efek Indonesia Periode 2019-2020) 

Abdul Sumarlin Nobel Management Review (Nmar) 

Volume 2 Nomor 1 Maret 2021 Hal 

119-131 

17 Pengaruh Pelatihan Terhadap Prestasi Kerja Karyawan Pada 

Pt.Inter Pan Pasifik Futures Cabang Makassar 

A Husnawaty Ar, Esther 

Tamallo, Nur Alim 

Journal Of Economic, Management 

And Accounting Vol I No 2, April 2021 

Hal 11-21 

18 Pengaruh TQM Terhadap Mutu Pelayanan Karyawan  Zainal Abidin Jurnal Administrasi Publik Dan Politik 

Vol V No II Januari-April 2021 Hal 67-

73 
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JURNAL NASIONAL TERAKREDITASI 

1 Pengaruh Economic Value Added (Eva) Dan Market Value 

Added (Mva) Terhadap Harga Saham Pt Kimia Farma Tbk 

(Persero) Periode 2016-2019 

Abdul Sumarlin AkMen Volume 17 Nomor 4 Desember 

2020 Hal. 652 - 664 

2 Performance Analysis Of Startup Enterpreneurs Programs Harry Yulianto Jurnal AkMen Vol 16 No 4 Desember 

2019 

3 Analisis Customer Relationship Management Terhadap 

Loyalitas Melalui Kepuasan Pelanggan Pt Pelabuhan Indonesia 

Iv (Persero) Makassar 

Muh. Fuad Randy AkMen Volume 17 Nomor 4 Desember 

2020 Hal. 590 - 598 

4 Studi Peristiwa Politik (Pemilihan Umum Indonesia Tahun 

2019) Terhadap Reaksi Harga Saham Bluechip Di Indonesia 

Rohani, Astuty Hasti SEIKO : Journal of Management & 

Business Vol 3, No 3 (2020): Desember 

214-227 

 

SEMINAR NASIONAL 

1 Analisis Penyerapan Tenaga Kerja Berbasis Digital 

Terhadap Kemiskinan 

Harry Yulianto Prosiding Nasional Forum Dosen 

Indonesia Dpd Sulsel Tahun 2020 

2 Analisis Potensi Sumber Pendapatan Di Provinsi Sulawesi 

Selatan 

Helmy Syamsuri, Astuty 

Hasti 

Seminar Nasional Penelitian & 

Pengabdian Kepada Masyarakat (Snp2m) 

2020 (Teknologi Dan Sosial Sains) Isbn. 

978-602-60766-9-4 Hal 60-65 

3 PEN Program On The Indonesian Economy Harry Yulianto, Iryani Seminar Nasional Manajemen, Ekonomi, 

Dan Akuntansi Universitas Bangka 

Belitung Ke IV 2021 

4 Asessment Of Lecturer Performance By Students In Online 
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